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Konu :Yonergeler

SELCUK UNIVERSITESI REKTORLUGUNE
(Ogrenci Isleri Daire Baskanligr)

llgi : a)22.06.2023 tarih ve 542478 sayili yaz.
b) 23.06.2023 tarih ve 543213 sayil1 yazi.
c) 03.07.2023 tarih ve 544331 say1l yazi.

Ilgi (a) yazimiza istinaden, Hukuk Miisavirliginin ilgi (b) yazis1 ile Anket Uygulama
Ydénergesinde herhangi bir aykirilik tespit edilmemistir. Ilgi(c) yazimizla, yonerge ile ilgili Fakiilte
Kurulu Karar1 ve Hukuk Misavirliginin goriisii bagkanliginiza gonderilmis olup, ilgili yonergenin
giincellenmis hali yazimiz ekinde gonderilmistir.
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SELCUK UNIVERSITESI FEN FAKULTESI
ANKET UYGULAMA YONERGESI
Amag ve Kapsam

MADDE 1- Bu yonergenin amaci; Fakiilte i¢c degerlendirme, kalite kontrol giivencesi ve stirekli
izleme, gelistirme siirecleri kapsaminda yapilacak olan akademik ve idari personel, 6grenci ve
paydas memnuniyet anketleri ile egitim-6gretim siirecini degerlendirme ve AKTS belirleme
anketlerinin uygulama, analiz ve sonuclariyla ilgili usul ve esaslar1 diizenlemektir.

Dayanak

MADDE 2- Bu ydnerge, 23.07.2015 tarihli ve 29423 sayili Resmi Gazete’de yayimlanarak
yiriirliige giren Yiiksekogretim Kalite Glivencesi Yonetmeligi’ne dayanilarak hazirlanmstir.

Tanimlar
MADDE 3- Bu esaslarin uygulanmasinda;

Akademik Personel: Fakiilte Ogretim elemanlarint ve diger birimlerden ders igin
gorevlendirilen 6gretim elemanlarini,

Anket: Akademik ve Idari Personel, Program ve Fakiilte, Paydas memnuniyet anketleri ile
Egitim Ogretim siirecini degerlendirme, AKTS Belirleme ve yeni 6grenci anketlerini,

Anketor: Anketleri uygulayan akademik veya idari personeli,

Anket Analiz Komisyonu: Fen Fakiiltesi Dekanligi’nca kurulan istatistiki analiz ve
degerlendirme yapan komisyonu,

Anket Komisyonu: Her boliimde birim ydneticisi veya gorevlendirecegi kisi baskanliginda ti¢
Ogretim liyesinden olusan ve anket uygulama ve degerlendirme siirecini yonetecek komisyonu,

Boliim Baskanlig:: ilgili boliim baskanligin

Bolim Kurulu: ilgili boliimiin kurulunu,

Dekanlik: Fen Fakiiltesi Dekanligini,

Fakiilte: Fen Fakiiltesini,

Idari Personel: Fakiiltede gérevli kadrolu veya kadrosuz calisanlar,

Kamu Kurumlari: Tlgili béliim mezunlarini istihdam eden resmi kurumlari,

Mezun: Ilgili boliimden mezun olanlar1, Isverenler: ilgili bliim mezunlarini istihdam edenleri,
Ogrenci: Fen Fakiiltesi 6grencilerini,

Paydas: Fen Fakiiltesi Boliimlerinin dis paydaslarini,

Yonetim Kurulu: Fen Fakiiltesi Yo6netim Kurulunu,

ifade eder.
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Anketlerin icerigi

MADDE 4- (1) Anketler, akademik ve idari personel ile 6grenci ve paydas memnuniyetini
6lgmek, Egitim Ogretim siirecini degerlendirmek amaciyla yapulir.

(2) Akademik Personel Memnuniyet Anketi’ne dgretim elemanlar1 katilir.
(3) idari Personel Memnuniyet Anketi’ne idari personel katilir.

(4) Egitim-Ogretim Siirecini Degerlendirme Anketine ve AKTS Belirleme Anketine
halen okuyan 6grenciler katilir.

(5) Paydas Memnuniyet Anketine dis paydaslar (mezunlar, igverenler, kamu kurumlari
vb.) katilir ve anketler ilgili boliim anket komisyonu tarafindan bizzat yapilir.

(6) Yeni ogrenci anketi fakiilte boliimlerine yeni kayit yaptiran 6grencilere uygulanir.

(7) Anket sorulari, ilgili boliim anket komisyonu tarafindan hazirlanir ve Fakiilte Etik
Kurulunun onayindan sonra uygulanir.

(8) Egitim-Ogretim Siirecini Degerlendirme Anketi, tiim dersler igin ilgili boliimiin ilgili
smiflarina uygulanir.

(9) Program ve Fakiilte memnuniyeti anketi her yil tiim siniflara uygulanir.

(10) Uygulanan anketleri anket analiz komisyonu degerlendirir. Gelisme ve iyilestirme
stireclerini ¢alistirmak ve kararlar1 almak {izere dekanlik araciligi ile boliim kuruluna iletir.

(11) Bolim Kurulu anket degerlendirmelerini dikkate alarak, gelistirme ve iyilestirme
yapmak tlizere gerekli kararlar1 alir ve yonetim kuruluna sunar.

(12) Anket uygulamalarinin tiim giderleri (baski, ¢ogaltma, ulasim v.b.) dekanlik¢a
karsilanir.

Anketleri Uygulama Takvimi
MADDE 5- Anketleri uygulama takvimi asagida belirtilmistir:

a) Akademik ve idari personel memnuniyet anketleri her yi1l Haziran ay1 iginde
uygulanir.

b) D1s paydas anketleri her yil Eyliil ay1 i¢inde uygulanir.

¢) Egitim-Ogretim Siirecini Degerlendirme Anketi her y1l giiz ve bahar déneminin ara
siav haftasini takip eden ikinci ve tigiincii hafta icinde uygulanir.

d) Program ve Fakiilte Memnuniyet Anketi her y1l bahar déneminin ara sinav haftasini
takip eden ikinci ve ti¢lincii hafta iginde uygulanir.

e) Yeni 68renci anketi kayit sirasinda uygulanir.

f) AKTS Belirleme Anketi her donemin ikinci ve ii¢lincli haftasi i¢inde bir dnceki
doneme ait dersler i¢in yapilir.

g) Anketleri uygulama tarih ve saatleri belirtilen zaman periyodunda olmak iizere anket
komisyonu tarafindan tespit edilir ve bir hafta 6nce ilgililere duyurulur. h)Anket komisyonu,
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anket uygulamalarinda boliimiin tiim akademik personelini ihtiyaca gére bolim baskanligi
aracilifi ile gérevlendirebilir.

AnKketleri Uygulama Yontemi

MADDE 6- (1) Paydas anketleri web sayfast veya optik form iizerinden ilgili kisilerce
doldurulur.

(2) Akademik personel ve idari personel memnuniyet anketleri elektronik ortamda veya
optik form tizerinden doldurulur ve bdliim bagkanliginda bulunan kilitli anket kutusuna atilir.
Tamamlanan anket uygulamasinin ardindan anketler anket analiz komisyonuna ulastirilmak
iizere dekanliga teslim edilir.

(3) Egitim-Ogretim siirecini degerlendirme anketleri elektronik ortamda veya siniflarda
dogrudan anketorler tarafindan Ogrencilerin katilimi ile yapilir. Anket yapilan sinifa
degerlendirilen dersle ilgili hi¢ bir akademik personel giremez. Tamamlanan anketler kilitli
anket toplama kutularina atilir. Tamamlanan anket uygulamasinin ardindan anketler, anket
analiz komisyonuna ulastirilmak tizere dekanliga teslim edilir.

Anketleri Degerlendirme ve Iyilestirme Siirecleri
MADDE 7- (1) Anket Analiz Komisyonu’nun yapacagi degerlendirmelerde,

a) “Dis Paydas Anketi” hari¢ diger anketler, mevcudun %50’sinin veya 20 kisinin
tizerinde katilimin saglanmasi durumunda degerlendirmeye alimir. “Dig Paydas
Anketi”’nin degerlendirmeye alinabilmesi i¢in en az 10 katilimc1 gerekir.

b) “Kesinlikle katilmiyorum”, “Katilmiyorum”, “Kararsizim”, “Katiliyorum” ve
“Kesinlikle katiliyorum” seklinde katilim derecesi belirtilen sorularda her bir tercihe
sirastyla 1, 2, 3, 4 ve 5 puan verilir.

c¢) Katilim derecesi belirtilen sorularda herhangi bir sorunun ortalama puani 3’iin altinda
ise durumu raporunda belirtir

(2) Tim anketler, elektronik ortamdan veya optik form iizerinden sayisal verilere
doniistiiriilerek tablolara aktarilir. Sonuglar ve hazirlanan raporlar anket analiz komisyonu
tarafindan degerlendirilerek, boliim baskanligina kapali zarf ile teslim edilir.

(3) Anket sonuglar1 boliim baskanlig: tarafindan béliim kurulunda giindeme alinir. Tyilestirme
ve siirekli gelisme kapsaminda degerlendirme yapilir.

(4) Egitim-Ogretim siirecini degerlendirme anket sonuglari, ilgili égretim iiyesinin e-posta
adresine gonderilir. Egitim-Ogretim siirecini degerlendirme anket sonuglari béliim kurulu
iiyeleri disinda ticlincii sahislarla paylasilmaz.

(5) Anket sonuglarina dayanilarak alinan iyilestirme ve gelistirme siirecleri ile ilgili kararlar,
boliim kurulu tarafindan diizenlenen bir raporla Dekanlik Makamina sunulur.

MADDE 8- Bu yonerge hiikiimleri Selguk Universitesi Senatosu’nun kabul tarihinden itibaren
ylrtrliige girer.

MADDE 9- Bu yonerge hiikiimlerini Fen Fakiiltesi Dekani ytiriitiir.



